
 
 

 
 

 
 

POLÍTICA DE PRIVACIDADE 
 
A INDUSCABOS tem como principais valores ética, compromisso e transparência. Nós nos preocupamos em 
manter uma relação de confiança e respeito mútuo, com isso assumimos o compromisso de fazer o tratamento 
adequado dos seus dados pessoais seguindo a LGPD ( 13.709 ) desde o início da vigência, publicado em 14 
de Agosto de 2018 com obrigatoriedade a partir de 18  de Setembro de 2020. 
 
Por meio da nossa política você poderá compreender como usamos e compartilhamos suas informações 
pessoais, bem como os mecanismos e procedimentos utilizados para o tratamento de seus dados pessoais, 
quais são seus direitos e como exercê-los. 
 
 

1. DADOS DO CONTROLADOR E DO ENCARREGADO (Artigo 41) 
 
  A INDUSCABOS atua como Controlador dos dados pessoais, através na nossa empresa: 
 
NOME  ENDEREÇO  CONTATO CNPJ 

Induscabos Condutores Elétricos LTDA. Avenida Induscabos, 300 (11) 4634-9000 48.063.416.0001-85 

 
O nosso Encarregado de Proteção de Dados, é a Sra. Josete Grigorio, certificada em 
privacidade , você pode exercitar o seu direito como titular de dados, ou conhecer mais sobre nossas 
ações constantes através do nosso canal de comunicação, dpo@induscabos.com.br. 
 

2. O QUE SÃO DADOS PESSOAIS (Art. 5º) 

 

Dado pessoal: informação relacionada a pessoa natural identificada ou identificável. 

Ou seja, qualquer informação que permita identificar alguém, mesmo que indiretamente, é considerada dado 
pessoal e está protegida por lei. 

Exemplos:  

Dados Pessoais (Nome completo. CPF, RG, CNH, E-mail e número de telefone, Endereço residencial, Voz 
e imagem, Endereço IP e etc.) 



 
 

 
 

Dado pessoal sensível (inclui origem racial, convicções religiosas, opinião política, dados de saúde, 
orientação sexual, entre outros. 
 
 

3. AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (Artigo 5, 37, 41) 
 

Podemos compartilhar dados com agentes ou terceiros autorizados, sempre com base legal e visando 
finalidades legítimas, como: 

 Fornecedores de tecnologia (hospedagem, e-mails, analytics, plataformas sistêmicas (ERP, MES, 
WEB ); 

 Parceiros de serviço (pagamentos, atendimento ao cliente); 
 Autoridades legais, quando exigido por lei. 

 

Sempre que for solicitado algum dado pessoal, é importante que você tenha conhecimento dessa política e 
sobre como exercer os seus direitos. 

O tratamento de dados pessoais é regulado, no Brasil, pela Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei n° 
13.709, de 14 de agosto de 2018). Para melhor compreensão dos dados tratados pelo INDUSCABOS, 
descrevemos abaixo os dados utilizados por categoria: 

▪ Dados de solicitação de pedido: trata-se dos dados de clientes, contatos da empresa, representantes 
legais ou representantes comerciais de clientes e que são solicitados pela Induscabos para venda de 
seus produtos e serviços. quando solicitado pelo cliente a entrega de produtos ou a prestação de 
serviços. 

▪ Dados de contato de fornecedores: são os dados que solicitamos de nossos fornecedores ou de 
representantes legais ou comerciais de fornecedores para envio de proposta comercial, celebração de 
contrato de fornecimento de serviços ou produtos, bem como eventuais dados de empregados de 
fornecedores necessários para a execução do contrato de fornecimento (como dados de motoristas de 
transporte de mercadoria) 

▪ Dados de prestadores de serviços: são os dados solicitados de prestadores de serviços, seus 
representantes legais ou comerciais ou seus empregados e que são necessários para manutenção da 
relação comercial, para a contratação dos serviços para o gerenciamento do contrato. 

▪ Dados de candidatos: quando a INDUSCABOS abre uma vaga de emprego, é comum a 
solicitação de algumas informações dos candidatos, como nome, e-mail para contato, histórico empregatício 
e demais informações que podem ser relevantes para a participação do candidato no processo seletivo. 



 
 

 
 

 
▪ Dados de empregados: são os dados coletados dos empregados da Induscabos no momento da 

contratação, como nome, CPF, RG, carteira de trabalho, PIS, bem como os dados solicitados necessários para 
cumprimento da obrigação legal junto o e-social e dados necessários para cumprimento das normas 
regulamentadores com auxilio de prestadores de serviços para elaboração de documentação técnica. Além dos 
dados que possibilitam o oferecimento de benefícios pela empresa, como plano de saúde e vale alimentação. 

 
▪ Dados de dependentes: são os dados de dependentes de empregados e que podem ser solicitados 

pela INDUSCABOS para cumprimento de obrigação legal, como imposto de renda ou para o fornecimento 
de benefícios a que o empregado tenha direito, como inclusão no plano de saúde e obrigações pessoais como 
pensão alimentícia.  
 

▪ Dados de visitantes: são os dados solicitados a quem visita as instalações físicas 
 para eventual controle de acesso. 
 

▪ Dados de representantes legais: são os dados solicitados do representante legal 
de crianças e adolescentes para que o tratamento possa ser realizado para eventual acesso as instalações físicas. 
Também se entende como representante legal as instituições de ensino, a qual a criança ou adolescente faz 
parte.  
 

▪ Dados de visitantes virtuais: são os cookies que podem ser coletados, conforme 
o caso, de visitantes de nosso website, convidamos a ler nossa politica de cookies em nosso site. 
 
 

4. COLETA DE DADOS PESSOAIS (Artigo 7º) 
 

A INDUSCABOS não condiciona o acesso ao conteúdo disposto em seu site ao fornecimento de seus dados 
pessoais. Contudo, algumas funções do nosso site podem não funcionar perfeitamente sem que haja o 
tratamento de dados pessoais (como a nosso pagina de orçamento e fale conosco) 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 
 
Nós sempre te informaremos quando a coleta de dados pessoais for necessária para a prestação dos serviços 
ou para que possamos atender a sua solicitação. Nesse sentido, também informaremos quando a sua decisão 



 
 

 
 

de não nos fornecer os dados solicitados possa afetar a nossa capacidade de fornecer nossos produtos e 
serviços. Seus dados pessoais podem ser coletados nas seguintes hipóteses: 
 
I.   Quando você entra em contato conosco por e-mail ou pelo sistema fale conosco; 
II.  Quando você cadastra seu currículo conosco ou participa de processo seletivo; 
III. Quando estivermos prestando serviços a você ou a empresa que você representa; 
IV. Quando você torna seus dados pessoais públicos; 
V.  Quando você visita o nosso site; 
VI. Em decorrência da relação comercial ou contratual que mantemos com o seu empregador;  
VII. Quando você está em nosso endereço físico e sua imagem é captada por nossas câmeras de segurança 
ou solicitamos algumas informações para identificação, também por motivos de segurança. Ao realizar a 
integração na empresa, respeitamos o seu consentimento, avisamos sobre os seus dados pessoais e se deseja 
que seja excluído ao deixar a empresa, ao clicar nessa opção automaticamente o sistema exclui os seus 
dados, ao aceitar manter os dados para a próxima visita, manteremos em nossos bancos de dados pelo 
período de 6 meses.   
 

 
 
VIII Quando você aceita manter os dados em nossos bancos de dados, trabalhamos com o princípio de 
Minimização, Necessidade e transparência, criptografando nossos bancos e codificando os dados pessoais 
 

 
 



 
 

 
 

Nós não nos responsabilizamos por conteúdo, tratamento ou política de terceiros, portanto, cabe a você 
acessar a Política de Privacidade das plataformas fora do ambiente dos sites mantidos pela Induscabos sendo 
sua responsabilidade aceitá-la ou rejeitá-la. 
 

5. FINALIDADE E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (Artigo 6º) 
 
Realizamos os tratamentos para propósitos legítimos, específicos, explícitos e informados ao titular, sem 
possibilidade de coletas incompatíveis com essas finalidades. 
 
 
 

FINALIDADE  BASES LEGITIMAS CATEGORIAS (FINALIDADE DO TRATAMENTO) 

      

Celebração de contratos 
Execução de contrato, Legítimo interesse, Proteção ao 

crédito 

Dados de solicitação de pedido, dados de 
empregados, dados de fornecedores, dados de 
prestadores de serviços 

Canais de comunicação  
Execução de contrato, Legítimo interesse, 
Consentimento, Procedimentos, preliminares 
relacionados a contrato 

Dados de solicitação de pedido, dados de 
candidatos  

Fale Conosco  
Execução de contrato, Legítimo interesse, 

Consentimento, Procedimentos preliminares 
relacionados a contrato 

Dados de solicitação de pedido, dados de 
candidatos, dados de clientes, dados de 
prestadores de serviços   

Orçamento Consentimento, Procedimentos preliminares 
relacionados a contrato 

Dados de clientes 

Marketing  
Consentimento, Procedimentos preliminares 

relacionados a contrato 

Dados de solicitação de pedido, dados de 
candidatos, dados de clientes, dados de 
prestadores de serviços   

Processos judiciais, regulatórios e 
trabalhistas 

Exercício regular de direitos em processo judicial, 
administrativo ou arbitral, Proteção ao crédito, legítimo 

interesse, Cumprimento de 
obrigação legal.     Crianças e empregados: 

consentimento, Adolescentes: execução de contrato, 
consentimento) 

Dados de empregados, dados de solicitação de 
pedido, dados de candidatos, dados de 
fornecedores, dados de prestadores de serviços, 
dados de visitantes 

Fiscal Comunicação ANPD 

Exercício regular de direitos em processo judicial, 
administrativo ou arbitral, Proteção ao crédito, legítimo 
interesse, Cumprimento de obrigação legal. (Crianças e 
empregados, consentimento, Adolescentes: execução 

de contrato) 

Dados de empregados, dados de solicitação de 
pedido, dados de candidatos, dados de 
fornecedores, dados de prestadores de serviços, 
dados de visitantes 

Processo Seletivo ou contratação  
Consentimento, Procedimentos preliminares 

relacionados a contrato e Procedimentos preliminares 
relacionados a contrato 

Dados de candidatos, dados de empregados 

Prevenção de fraudes 

Exercício regular de direitos em processo judicial, 
administrativo ou arbitral, Proteção ao crédito, legítimo 

interesse, Cumprimento de 
obrigação legal.  

Dados de empregados, dados de solicitação de 
pedido, dados de candidatos, dados de 
fornecedores, dados de prestadores de serviços, 
dados de visitantes, dados de dependentes 



 
 

 
 

Proteção da vida ou segurança 
física  

Proteção da vida ou da incolumidade física do titular ou 
de terceiros, legitimo interesse e garantia de fraude a 
segurança do titular 

Dados de empregados, dados de candidatos, 
dados de fornecedores, dados de prestadores de 
serviços, dados de visitantes 

Personalização de site Consentimento, Execução de contrato 
Dados de visitantes virtuais, dados de candidatos, 
dados prestadores de serviços, clientes, dados de 
fornecedores 

Benefícios oferecidos (plano de 
saúde, plano odontológico, etc.) 

  (Crianças e empregados: consentimento, 
   Adolescentes: execução de contrato e 
consentimento)  

Dados de dependentes, Dados de responsáveis 
legais, Dados de empregados 

Contratação de jovens aprendiz  
Adolescentes, consentimento; legítimo interesse; 
procedimentos preliminares relacionados a contrato 

Dados de candidatos, dados de empregados 

 Celebrações em datas 
comemorativas 

  (Crianças, adolescentes e empregados: 
consentimento, 

 imagens e vídeos dependentes e empregados  

6. COMPARTILHAMENTO E ARMAZENAMENTO DE DADOS (Artigo 7º) 
 
A Induscabos não utiliza seus dados pessoais com o intuito de comercialização ou compartilhá-los com fins 
lucrativos ou econômicos. 
 
Isso não significa, contudo, que seus dados pessoais não são compartilhados por nós. Em razão de logística e 
organização interna do grupo, seus dados pessoais podem ser compartilhados: 
 
 
Com autoridades judiciais, administrativas ou governamentais competentes, sempre que houver requerimento, 
requisição ou ordem judicial. Seus dados também poderão ser compartilhados com autoridades e entidades 
judiciais e administrativas sempre que for necessário para que o Induscabos apresente defesa ou promova o 
exercício regular de um direito, bem como para cumprimento de obrigações legais ou regulatórias (como 
exemplos: Nota Fiscal, SPED) 
 
Com operadores de dados, que são empresas parceiras que trabalham com a Induscabos: nós podemos 
compartilhar dados de prestadores de serviços, funcionários e colaboradores com empresas prestadoras de 
serviços, sempre que necessário, para garantir o regular desempenho de nossas atividades. Nesse sentido, 
podemos compartilhar dados com empresas de solução de organização de viagens, por exemplo, para 
planejamento de viagens a trabalho 
 
De forma automática em caso de movimentações societárias, como fusão, aquisição e incorporação. 
 
  Quando a Induscabos presta serviços, dependendo da natureza do serviço e o tipo de atividade que será 
desempenhada por nossa equipe, poderá ser necessária compartilhar com os clientes alguns dados pessoais de 
nossos funcionários e colaboradores. Nós avisaremos nossa equipe de forma específica sobre quando os dados 
são compartilhados e por qual motivo. Sempre que houver compartilhamento de dados pessoais, tomaremos 
todas as medidas disponíveis e ao nosso alcance para que sejam observadas todas as normas de segurança de 
informação, com observância estrita das finalidades aqui descritas. 
 



 
 

 
 

Internamente, os seus dados serão acessados por profissionais devidamente autorizados, respeitando sempre 
os princípios da finalidade, adequação e necessidade para a realização dos nossos serviços. 
 
Nós te avisaremos caso ocorra qualquer incidente de segurança ou de privacidade envolvendo o tratamento de 
seus dados pessoais, bem como quais medidas foram adotadas para conter o incidente e como este evento 
pode impactar você diretamente. 
 
A INDUSCABOS poderá armazenar seus dados pessoais em servidores próprios (no Brasil) ou 
em ambiente e servidor na nuvem. Não fazemos transferência de dados fora do Brasil, mas caso seja necessário 
nos certificaremos que todos os padrões nacionais internacionais de proteção de dados pessoais estão sendo 
observados e cumpridos. 
 

 
7. DIREITOS DO TITULAR (Artigo 18º) 

 
Para que você compreenda o tratamento por completo, de forma clara e segura, é relevante que você conheça 
os seus direitos, estabelecidos no art. 18 da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais. 
Indicamos seus direitos abaixo: 
 
 

SEU DIREITO O QUE ALTERA NA PRATICA 

Informações sobre o tratamento  

Nós temos o dever de prestar todas as 
informações solicitadas por você sobre o 

tratamento de seus dados, incluindo 
informações sobre a existência do tratamento. 

Acesso facilitado aos dados  
Você pode realizar a gestão de seus dados a 

qualquer momento, pelo nosso canal do titular 
dpo@induscabos.com.br 

Correção de dados incompletos 
Você pode solicitar a correção de dados 

incompletos, inexatos ou desatualizados. 

Oposição ao tratamento 

Você tem o direito de se opor ao tratamento e 
conhecer as consequências dessa oposição 

(incluindo a eventual impossibilidade de 
prestação de serviços 

Anonimização, minimização, bloqueio 
ou eliminação de dados desnecessários 

Se você entender que estamos tratando dados 
desnecessários, em excesso ou sem base legal, 

você pode entrar em contato conosco e nós 
analisaremos a sua solicitação 

Portabilidade de dados desnecessários, em excesso ou sem base legal, 

Portabilidade de dados 

Você pode solicitar a portabilidade de seus 
dados a outro fornecedor de serviços ou 

produto. A portabilidade será realizada observando os 
segredos industriais e 

comerciais da Induscabos 



 
 

 
 

SEU DIREITO O QUE ALTERA NA PRATICA 

Informações sobre compartilhamento 
de dados 

Você pode solicitar informações sobre o 
compartilhamento de dados e sobre os 

terceiros com que compartilhamos seus dados. 

Informações sobre o consentimento 

Solicitaremos o seu consentimento para 
procedermos alguns tratamentos específicos 
(como para fins de marketing, por exemplo). 

Nesse caso, você pode solucionar todas as suas 
dúvidas sobre a nossa política de 

consentimento. 

Revogação do consentimento 

Você pode revogar o seu consentimento a 
qualquer momento. Os efeitos da revogação 
são gerados a partir da data de entrega da 

solicitação 

Eliminação de dados  

Você pode solicitar a eliminação dos dados 
tratados com base no consentimento. Notamos 
que esse direito não é absoluto e será feita uma 

análise caso a caso para verificar a viabilidade 
da eliminação. 

Reclamar perante autoridades 
governamentais  

Caso entenda necessário, você pode reclamar 
sobre o tratamento de dados pessoais 

diretamente à Autoridade Nacional de Proteção 
de Dados. 

Segurança dos dados 
A Induscabos deve se certificar que o 

tratamento de seus dados pessoais está sendo 
feito de forma segura. 

 
 
 
 
 

8. Retenção (Artigo 15 e 16) 
 
Seus dados pessoais serão armazenados pelo período de tempo necessário para o cumprimento das finalidades 
do tratamento em questão respeitando sempre as bases legitimas. O canal do titular sempre estará disponível 
para que você solucione dúvidas em relação ao tratamento de seus dados pessoais, a justificativa de 
armazenamento, finalidade do tratamento e o tempo que podemos reter seus dados e responderemos no prazo 
máximo de 15 dias. 
 
Utilizamos as boas práticas de retenção de dados: 

 Definir prazos claros de retenção nos contratos e políticas internas. 
 Apagar ou anonimizar os dados após o fim da finalidade. 



 
 

 
 

 Manter registro das operações de retenção e descarte (Art. 37). 
 Atender aos direitos do titular (Art. 18), como o direito à exclusão. 

 
9. Como mantemos os seus dados pessoais seguros (Artigo 46º) 

Qualquer dado pessoal em posse da Organização será armazenado de acordo com os mais rígidos padrões de 
segurança adotados pelo mercado, o que inclui a adoção de medidas como:  

 proteção contra acesso não autorizado; 
 acesso restrito de pessoas ao local onde são armazenadas as informações pessoais; 
 e adotar procedimentos para que agentes, Funcionários ou parceiros externos que realizarem o 

tratamento de dados pessoais se comprometam a manter o sigilo absoluto das informações, adotando 
as melhores práticas para manuseio destes dados, conforme determinado nas políticas e procedimentos 
corporativos. 

Além dos esforços técnicos, a organização também adota medidas institucionais visando a proteção de dados 
pessoais, de modo que mantém programa de governança e privacidade aplicado às suas atividades e estrutura 
de governança, constantemente atualizado.  

Nenhuma transmissão de informações é totalmente segura, pois sempre estará suscetível à ocorrência de falhas 
técnicas, malwares e/ou ações similares. Nesse sentido, a INDUSCABOS adota os melhores esforços para 
preservar a sua privacidade e proteger os seus dados pessoais.  

De qualquer forma, na remota hipótese de incidência de episódios desta natureza, a organização garante o 
pleno esforço para remediar as consequências do evento, sempre garantindo a devida transparência a você.  

 

10. COMO DESABILITAR A COLETA DE COOKIES (Artigo 7º) 

Nós te encorajamos fortemente a ler a nossa Política de Cookies para compreender melhor como esses dados 
são utilizados por nós e em quais situações. 

De qualquer forma, caso você não concorde com a coleta, você poderá desativar o Google Analytics por 
meio do Add-on do seu navegador, disponível no link  

<https://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=pt-BR>.  

Você poderá saber mais detalhes sobre as informações de privacidade do Google Analytics em “Como o 
Google utiliza os dados quando o usuário usa sites ou aplicativos dos nossos parceiros “, localizado em 

<https://google.com/intl/pt-BR/policies/privacy/partners/> 



 
 

 
 

11. BOAS PRATICAS E GOVERNANÇA (Art. 50º) 

A INDUSCABOS, adota programas de governança em privacidade, com regras claras, monitoramento, 
auditorias, transparência, melhorias continuas, para tratamos os dados pessoais com seriedade. 

 

12. CONTATO DO ENCARREGADO 

No caso de dúvidas acerca dessa Política de Privacidade, você poderá entrar em contato com o nosso 
Encarregado de Proteção de Dados pelo canal da titular   Josete Grigorio, 
dpo@induscabos.com.br. 

As disposições aqui firmadas estão em conformidade com as melhores práticas internacionais de proteção de 
dados pessoais e de privacidade, respeitando as leis LGPD e GDPR. 

 

Data da revisão: São Paulo, 29 de Maio de 2025 


